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Gáldar es un municipio que tiene profundamente enraizada en su memoria 
colectiva más reciente la labor constante de sus asociaciones de vecinos y 
entidades ciudadanas que han jugado un papel muy destacado en el desa-
rrollo de cada uno de nuestros barrios y en la vida social de esta ciudad. Y, 
desde el Ayuntamiento de Gáldar, siempre hemos valorado de forma positiva 
la función de este tejido asociativo, en constante evolución, y su participación 
activa en la vida política municipal.

Es por lo tanto una muy buena noticia la consecución de una de las pro-
puestas que incluimos en nuestro Programa de Gobierno, en el área de Par-
ticipación Ciudadana, para la actual legislatura, como es la constitución del 
Consejo Municipal de Asociaciones y Entidades Ciudadanas de Gáldar, que 
permitirá crear un espacio participativo para la promoción del movimiento 
asociativo y de la participación ciudadana, contando con un órgano consulti-
vo en las decisiones públicas que les afecten directamente.

Como Alcalde y como responsable de la Unidad de Participación Ciudadana 
del Cabildo de Gran Canaria me enorgullece el recorrido que ha emprendido 
la Concejalía de Participación Ciudadana, que ha logrado con un trabajo 
serio y responsable, este Reglamento que tienen en sus manos, fruto del 
consenso y la participación activa, y que será el que permita la creación y el 
funcionamiento de dicho órgano. 

Gracias a las entidades ciudadanas y asociaciones vecinales que han dado 
un paso adelante, participando y materializando ese compromiso social y 
político que nos permite construir un mejor futuro para Gáldar con propues-
tas participativas y compartidas. 

Mi enhorabuena y mi agradecimiento a quienes con su aportación lo han 
hecho posible.

Teodoro C. Sosa Monzón
Consejero de Presidencia del Cabildo de Gran Canaria

y Alcalde de la Ciudad de Gáldar
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El Reglamento del Consejo Municipal de Asociaciones y Entidades Ciudada-
nas de Gáldar fue aprobado definitivamente con su publicación íntegra en el 
Boletín Oficial de la Provincia n.º 79, con fecha de dos de julio de 2021, sin 
haber recibido alegación alguna en la fase de información pública. Y esto es 
debido a que el texto del documento del Reglamento se elaboró a través de 
un proyecto participativo en el que participaron alrededor de 50 asociaciones 
de distintos ámbitos del municipio de Gáldar.

El proceso participativo se realizó en dos fases: una primera fase informativa, 
que dio a conocer el proyecto (sus objetivos, cada uno de los pasos a seguir 
del proceso participativo, etc) así como el documento borrador del Regla-
mento y recogida de primeras aportaciones; y una segunda fase de creativi-
dad social, que propició los espacios de debate y reflexión de las aportacio-
nes realizadas al borrador del Reglamento para posteriormente construir de 
forma participada el documento final.

Como Concejala del área, solo me resta agradecer a todas las asociaciones 
y colectivos que con su participación hayan hecho posible que este muni-
cipio de Gáldar cuente con un Órgano de Participación Ciudadana dirigido 
a la definición de las políticas municipales en materia de asociacionismo, 
agradecimiento que hago extensivo a la Unidad de Participación Ciudadana 
de la Consejería de Presidencia del Cabildo de Gran Canaria, cuyo apoyo ha 
sido esencial para la consecución de este Reglamento. 

Nuria Esther Vega Valencia
Concejala de Participación Ciudadana,

Asociaciones Vecinales y Barrios
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EXPOSICIÓN DE MOTIVOS

El Ayuntamiento de Gáldar con el ánimo de promocionar el movimiento aso-
ciativo e impulsar su participación en las decisiones públicas que les afectan 
directamente, ha llevado a cabo el proyecto participativo “Elaboración del 
Reglamento del Consejo Municipal de Asociaciones y Entidades Ciuda-
danas de Gáldar” financiado a través de una subvención nominativa de la 
Unidad de Participación Ciudadana del Cabildo de Gran Canaria.

Aunque las restricciones de las medidas sanitarias de la “Nueva Normalidad 
Social” acontecidas por el Covid-19 condicionaron que una parte del proyec-
to participativo se implementara a través de las herramientas de las Nuevas 
Tecnologías de la Información y la Comunicación, el empleo de las metodo-
logías participativas en el desarrollo del proyecto, han favorecido y permi-
tido recoger las reflexiones y aportaciones de las distintas asociaciones y 
entidades ciudadanas del municipio de Gáldar, así como lograr consensos 
en determinadas cuestiones relevantes de las reglas de funcionamiento del 
Consejo.

Con este Reglamento, el Ayuntamiento de Gáldar pretende crear un órgano 
de participación ciudadana donde las asociaciones y entidades ciudadanas, 
que de forma activa están contribuyendo en el interés general del municipio 
de Gáldar, puedan participar en la toma de decisiones públicas de las políti-
cas municipales en materia de asociacionismo.
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TÍTULO PRELIMINAR. DISPOSICIONES GENERALES

Artículo 1. Objeto y creación
El presente Reglamento tiene por objeto la regulación del Consejo Municipal 
de Asociaciones y Entidades Ciudadanas del Ayuntamiento de Gáldar, como 
órgano de asesoramiento y consulta en materia de fomento del asociacio-
nismo, que se crea al amparo de lo previsto en el Título Tercero “De las Enti-
dades Ciudadanas”, Capítulo 6ª, artículo 66 del Reglamento de Participación 
Ciudadana del municipio de Gáldar.

Artículo 2. Naturaleza y finalidad
El Consejo Municipal de Asociaciones y Entidades Ciudadanas del Ayunta-
miento de Gáldar se configura como un órgano de participación ciudadana, de 
carácter consultivo que desarrollará funciones de informe, consulta y propuesta 
en relación a las políticas municipales dirigidas al fomento del asociacionismo.

Artículo 3 Régimen jurídico.
Este Consejo se regirá por lo dispuesto en el presente Reglamento, y en lo 
no previsto por el mismo, por el Reglamento de Participación Ciudadana del 
Ayuntamiento de Gáldar y la Ley 4/2003, de 28 de febrero, de Asociaciones 
de Canarias.
Con carácter supletorio, por la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimien-
to Administrativo Común de las Administraciones Públicas y la Ley 40/2015, 
de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público y restante normativa 
de aplicación.

Artículo 4. Ámbito de aplicación
El ámbito de aplicación de esta normativa se extiende a todas las asociacio-
nes y entidades ciudadanas del municipio de Gáldar inscritas en el Registro 
Municipal de Asociaciones y Entidades Ciudadanas.

Artículo 5. Adscripción y medios
El Consejo Municipal de Asociaciones y Entidades Ciudadanas del Ayunta-
miento de Gáldar quedará adscrito al área municipal de Participación Ciuda-
dana, que facilitará los medios necesarios para su correcto funcionamiento y 
el de todos sus órganos.
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TÍTULO I.
COMPOSICIÓN, ORGANIZACIÓN Y FUNCIONES

Artículo 6. Composición del Consejo.

1.	 El Consejo Municipal de Asociaciones y Entidades Ciudadanas del 
Ayuntamiento de Gáldar estará integrado por representantes del Ayun-
tamiento de Gáldar, de los grupos políticos municipales y de las aso-
ciaciones y entidades ciudadanas inscritas en el Registro Municipal de 
Asociaciones y Entidades Ciudadanas.

2.	 El Consejo actuará en Plenario y en una Comisión Coordinadora y 
podrá constituir Comisiones de Trabajo.

3.	 El Consejo contará con una Asistencia Técnica en materia de asocia-
cionismo que también será la encargada de asistir metodológicamente 
a los órganos del Consejo.

Artículo 7. Organización del Consejo.
Para su correcto funcionamiento, el Consejo Municipal de Asociaciones y Enti-
dades Ciudadanas del Ayuntamiento de Gáldar se estructurará en los siguien-
tes órganos: el Plenario, la Presidencia, la Vicepresidencia, la Comisión Coor-
dinadora, las Comisiones de Trabajo, la Secretaría y la Asistencia Técnica.

Artículo 8. Duración de los cargos del Consejo.
La renovación de el/la titular de la Presidencia, así como de los/as repre-
sentantes del Ayuntamiento de Gáldar, grupos políticos municipales y repre-
sentantes de las asociaciones y entidades ciudadanas se producirá con la 
finalización de cada mandato de la Corporación Municipal.

Artículo 9. Funciones:

a)	 Asesorar e informar sobre los planes y programas de actuación del 
Ayuntamiento de Gáldar que afecten directamente a las asociaciones 
y entidades ciudadanas.

b)	  Apoyar la coordinación de los planes y programas de actuación de 
las distintas áreas municipales que afecten directamente a las aso-
ciaciones y entidades ciudadanas.
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c)	 Informar en los procedimientos de declaración de asociaciones de in-
terés público en Gáldar.

d)	 Asesorar e informar a las asociaciones y entidades ciudadanas, esta-
bleciendo programas de formación para promover y hacer eficaz el 
movimiento asociativo.

e)	 Mediar en los conflictos internos o que se den entre distintas aso-
ciaciones cuando sea requerido por las mismas.

f)	 Asesorar e informar sobre las partidas incluidas en el presupuesto 
municipal destinadas a las ayudas económicas dirigidas a las aso-
ciaciones y entidades ciudadanas inscritas en el Registro Municipal 
de Asociaciones y Entidades Ciudadanas para la realización de sus 
actividades y fomento del asociacionismo y de la participación ciuda-
dana en la actividad municipal; así como los criterios básicos para su 
otorgamiento.

g)	 Asesorar sobre el uso de los espacios y/o locales sociales destina-
dos al uso de las asociaciones y entidades ciudadanas.

h)	 Impulsar la colaboración y coordinación entre el sector asociativo.

i)	 Promover la organización de encuentros entre las asociaciones y 
entidades ciudadanas del municipio.

j)	 Ejercer como interlocutor válido entre el ayuntamiento y el movi-
miento asociativo.

k)	 Fomentar el asociacionismo y el apoyo al tejido asociativo en el muni-
cipio de Gáldar.

l)	 Impulsar la colaboración con otros Consejos de Asociaciones de ám-
bito municipal, insular y/o regional.

m)	En los términos reglamentarios los Consejos podrán recabar de 
los órganos de las administraciones locales y de los organismos y 
entidades dependientes de las mismas, la información necesaria para 
el cumplimiento de sus funciones.
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TÍTULO II
COMPETENCIAS Y FUNCIONAMIENTO DE LOS ÓRGANOS 
DEL CONSEJO.

CAPÍTULO I EL PLENARIO

Artículo 10. Composición del Plenario

1.	 El Plenario del Consejo Municipal de Asociaciones y Entidades Ciu-
dadanas es el máximo órgano de deliberación y estará integrado por 
la Presidencia, la Vicepresidencia, la Secretaría, representantes de 
las asociaciones y entidades ciudadanas inscritas en el Registro Mu-
nicipal de Asociaciones y Entidades Ciudadanas, representantes del 
Ayuntamiento de Gáldar, grupos políticos municipales y la Asistencia 
Técnica. Los/as miembros del Plenario tendrán voz y voto, excepto la 
Secretaría y la Asistencia Técnica.

2.	 Ejercerá la Presidencia del Consejo el/la Alcalde/sa-Presidente/a del 
Excmo. Ayuntamiento de Gáldar o en quien delegue.

3.	 La Vicepresidencia será ejercida por el/la Concejal/a de la Corpora-
ción Municipal o en quien delegue la Presidencia.

4.	 En el Plenario del Consejo participarán representantes de los siguien-
tes sectores:

a)	 Cuatro representantes de la administración:

•	 La persona titular de la Concejalía de Participación Ciudadana.

•	 Representantes de tres áreas municipales con competencia en 
materia de asociacionismo.

b)	 Un/a representante por cada una de las asociaciones y entidades 
ciudadanas inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones y 
Entidades Ciudadanas.

c)	 Un/a representante por cada grupo político municipal.
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5.	 Las personas que actúen como representantes de las asociaciones 
y/o entidades ciudadanas podrán ser sustituidas por otras personas 
de la misma entidad o colectivo en cualquier momento, previa comuni-
cación dirigida a la Presidencia del Plenario. Para ello, con el fin de fa-
cilitar su labor, cada entidad o colectivo, designará un/a representante 
titular y otro/a suplente que por causa excepcional y justificada podrá 
acudir en lugar del titular. En ningún caso podrán concurrir titular y 
suplente simultáneamente.

6.	 Asimismo, se designará una persona representante y otra suplente 
para las representaciones del Ayuntamiento de Gáldar y los grupos 
políticos municipales.

Artículo 11. Competencias del Plenario
Corresponden al Plenario las siguientes funciones:

a)	 Debatir las líneas generales de actuación del Consejo.

b)	 Aprobar el plan de trabajo anual y su memoria.

c)	 Proponer y aprobar la creación de las Comisiones de Trabajo que con-
sidere necesarias.

d)	 Proponer y aprobar los/as representantes y sus suplentes del sector 
asociativo que van a formar parte de la Comisión Coordinadora.

e)	 Recibir información y documentación de la Comisión Coordinadora 
que ilustren los asuntos incluidos del Orden del Día.

f)	 Aprobar las propuestas e informes elaborados por las Comisiones de 
Trabajo.

g)	 Proponer actuaciones en materia de asociacionismo a las distintas 
área municipales con competencia en dicha materia.

h)	 Evaluar el funcionamiento del Consejo y la implantación de las deci-
siones adoptadas.

i)	 Resolver cuantos asuntos someta a su consideración la Presidencia.

j)	 Aprobar y modificar el Reglamento del Consejo.
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CAPÍTULO II LA COMISIÓN COORDINADORA

Artículo 12. La Composición de la Comisión Coordinadora.

1.	 El/la Concejal/a de Participación Ciudadana

2.	 Un/a representante por cada ámbito del sector asociativo representa-
do en el Plenario, cuyo mandato tendrá una duración bianual.

3.	 Los/as coordinadores/as técnicos de cada una de las Comisiones de 
Trabajo constituidas.

4.	 El/la Portavoz de cada una de las Comisiones de Trabajo constituidas.

5.	 La Asistencia Técnica.

Artículo 13 Las competencias de la Comisión Coordinadora.
La Comisión Coordinadora se constituirá como el órgano intermedio entre el 
Plenario y las Comisiones de Trabajo. Sus competencias son:

a)	 Apoyar la coordinación de las políticas de fomento del asociacionismo 
dirigidas por el Ayuntamiento.

b)	 La puesta en común de la evolución de los asuntos tratados en las 
Comisiones de Trabajo.

c)	 Establecer los puntos del Orden del Día y preparar los Plenarios.

d)	 Elevar las propuestas de las Comisiones de Trabajo al Plenario.

e)	 Valorar las aportaciones individuales realizadas por los/as miembros 
del Plenario.

f)	 Proponer lineas de trabajo al Plenario.

g)	 Realizar el seguimiento de las actuaciones que se encuentren en marcha.

CAPÍTULO III LAS COMISIONES DE TRABAJO

Artículos14. La composición de las Comisiones de Trabajo.

1.	 Aquellos/as representantes del Plenario que así lo soliciten.
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2.	 Una participación como mínimo de un sexto de representantes del 
sector asociativo.

3.	 Un/a portavoz que será nombrado entre los/as representantes de las 
asociaciones y será el/la responsable de exponer a la Comisión Coor-
dinadora y al Plenario las propuestas e informes elaborados por la 
Comisión de Trabajo.

4.	 El/la coordinador técnico municipal de la temática a trabajar, en quien 
recae la responsabilidad de aportar toda la documentación necesaria 
para el estudio adecuado de los temas a tratar.

5.	 Asistencia Técnica, responsable de dinamizar y dirigir metodológica-
mente las sesiones de trabajo.

6.	 Personas propuestas en calidad de especialistas de los diferentes te-
mas objeto de estudio.

7.	 Aquellas asociaciones y entidades ciudadanas que no se encuen-
tren inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones y que así lo 
soliciten.

Artículo 15. Las competencias de las Comisiones de Trabajo
Las Comisiones de Trabajo son órganos sin atribuciones resolutorias, que 
tienen por función el estudio, informe y consulta de temas concretos de su 
competencia y que serán elevadas a la Comisión Coordinadora.
Sus competencias son:

1.	 Estudiar las líneas de trabajo encomendadas por el Plenario y elevar 
propuestas.

2.	 Proponer líneas de trabajo a la Comisión Coordinadora para que las 
eleven al Plenario.

3.	 Proponer y solicitar técnicos/as especialistas.

4.	 Elegir el/la portavoz de la Comisión de Trabajo.

5.	 Elaborar sus propias normas de funcionamiento
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CAPÍTULO IV. LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO

Artículo 16. La Presidencia.
La Presidencia del Consejo será asumida por el/la Alcalde/sa o en quien 
delegue.
Sus funciones son:

a)	 Asumir y ostentar la representación del Plenario

b)	 Presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y suspen-
derlos por causas justificadas.

c)	 Efectuar las convocatorias de las sesiones ordinarias y extraordinarias 
del Plenario

d)	 Transmitir, ejecutar y realizar las decisiones acordadas en el seno del 
Consejo.

e)	 Interesar a los departamentos municipales o en su caso a otras admi-
nistraciones de las iniciativas y acuerdos adoptados.

f)	 Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de los órganos del 
Consejo.

g)	 Voto de calidad para dirimir los empates en la toma de acuerdos del 
Plenario.

Artículo 17 La Vicepresidencia
Son funciones de la Vicepresidencia, las de sustituir la Presidencia, por su 
orden de nombramiento, en caso de ausencia, vacante o enfermedad y 
aquellas otras que les puede delegar la Presidencia del Consejo.

Artículo 18. La Secretaría
Ejercerá la Secretaría del Consejo, la/el Secretaria/o de la Corporación Mu-
nicipal o el/la funcionaria en quien delegue.

1.	 Le corresponde asistir con voz pero sin voto a las sesiones, levantan-
do actas de las mismas.
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2.	 Levantar y firmar las actas de las sesiones del Plenario y notificar las 
mismas a cada uno de los integrantes del Consejo.

3.	 Expedir certificaciones de las actas, acuerdos, dictámenes y otros do-
cumentos confiados a su custodia con el visto bueno de la Presidencia.

4.	 Notificar las convocatorias de las sesiones del Plenario por orden de 
la Presidencia.

TÍTULO III
ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO
EL PLENARIO

Artículo 19. Constitución del Plenario.

1.	 Se establecerá un período de constitución del Plenario, cuya duración 
máxima será de tres meses y donde los/as distintos/as miembros ten-
drán que designar a sus representantes, titulares y suplentes y comu-
nicarlo en el Registro General del Ayuntamiento.

2.	 Para el cómputo del período de constitución se considerará inhábil el 
mes de agosto.

3.	 En cada una de sus sesiones ordinarias, el Plenario podrá incluir en 
la misma, con todos los derechos y deberes, a aquellas nuevas aso-
ciaciones y entidades ciudadanas que hayan solicitado ser miembros 
del Consejo.

Artículo 20. El procedimiento de admisión, renovación y pérdida de ca-
lidad de miembro.

1.	 Podrán ser miembros del Plenario todas las asociaciones y entidades 
ciudadanas inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones y Enti-
dades Ciudadanas que así lo soliciten.

2.	 Los plazos establecidos para la inscripción como miembro del Plena-
rio son:

a)	 Dentro del período de constitución del Plenario.
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b)	 En cualquier momento del año, haciéndose efectiva su inclusión como 
miembro en la sesión ordinaria del Plenario posterior a su inscripción.

3.	 Las asociaciones y entidades ciudadanas comunicarán al Registro 
General del Ayuntamiento de Gáldar, la persona que vaya a represen-
tar, a los efectos de su nombramiento como miembro del Plenario, así 
como designar a su suplente.

4.	 La gestión de la solicitud y de la baja como miembro del Plenario la 
podrá realizar por escrito dirigido a la Concejalía de Participación Ciu-
dadana en el Registro General del Ayuntamiento.

5.	 Cada cuatro años se revisará el fichero del Plenario del Consejo coin-
cidiendo con la renovación de la Corporación Municipal.

6.	 Los/as miembros del Plenario pierden esta condición por cualquiera 
de las causas siguientes y será comunicado al Consejo:

a)	 Por voluntad propia y comunicándolo en el Registro General del 
Ayuntamiento.

b)	 Por disolución del Consejo.

c)	 Por falta de asistencia a las sesiones del Plenario establecido en 
el artículo 21.3.

d)	 Por incumplimiento reiterado de las disposiciones establecidas en 
el presente Reglamento.

Artículo 21. Las obligaciones de los/as miembros del Plenario:

1.	 Las asociaciones y entidades ciudadanas miembros del Plenario 
deben:

a)	 Tener actualizados sus datos en el Registro Municipal de Asocia-
ciones y Entidades Ciudadanas de Gáldar.

b)	 Comunicar cualquier cambio de la Junta Directiva y de la situación 
jurídica de la persona que ostenta la representación de la asocia-
ción en el Plenario.

2.	 Asistir a las reuniones.
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3.	 El ejercicio del derecho inherente a la condición de miembro del Ple-
nario exigirá una asistencia regular y continuada, de al menos, la mi-
tad más una de las sesiones del Plenario, ya sean ordinarios o ex-
traordinarias, que se celebren en el año. Los/as miembros del Plenario 
podrán delegar su asistencia en su suplente.

4.	 Los/las miembros del Plenario deberán actuar en interés de los obje-
tivos y finalidades del Consejo Municipal de Asociaciones y Entidades 
Ciudadanas de Gáldar y colaborar para la consecución de los mismos, 
respetando en todo momento las opiniones de los/as demás miem-
bros, por lo que no deberán ofender, agredir, amenazar o insultar a 
los/as demás miembros, ni impedir la celebración del Plenario ni hacer 
declaraciones públicas que desprestigien su imagen o la de algunos/
as de sus miembros.

5.	 El incumplimiento reiterado de conductas contrarias al decoro y a las 
disposiciones establecidas en este Reglamento podrán dar lugar a la 
expulsión de alguno/as de los/las miembros del Plenario o perder la 
condición de miembro, mediante acuerdo de la mayoría de los/as asis-
tentes presentes en dicha reunión.

Artículo 22. La asistencia.

1.	 Podrán asistir al Plenario con voz y voto todos los/las miembros del 
Plenario excepto, la Secretaría y la Asistencia Técnica.

2.	 Aquellos/as expertos/as que hayan sido invitados/as a participar en 
las sesiones del Plenario por su interés en el aspecto a tratar en dicha 
sesión, podrán asistir con voz pero sin voto.

3.	 Las sesiones del Plenario serán públicas pero los/as asistentes no 
tendrán derecho a voz y voto.

Artículo 23. Las sesiones.

1.	 Se reunirá, en sesión ordinaria, al menos una vez al año, preferente-
mente en el primer trimestre.
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2.	 Son sesiones extraordinarias aquellas que convoque el/la Presidente 
por iniciativa propia o a petición de la Comisión Coordinadora, o a 
petición por escrito de un tercio de los/las miembros del Plenario. Tal 
solicitud habrá de hacerse por escrito en la que se razone el asunto o 
asuntos que la motiven, firmada personalmente por todos/as las que 
la suscriben.

Artículo 24. Las convocatorias.

1.	 Las convocatorias las efectuará la Presidencia con 15 días de antela-
ción a su celebración y las extraordinarias con una semana de antela-
ción e incluirán todos los asuntos del Orden del Día.

2.	 A las convocatorias de las sesiones se acompañará del Orden del Día 
comprensivo de los asuntos a tratar con el suficiente detalle, y los bo-
rradores de actas de las sesiones anteriores que deban ser aprobados 
en la sesión.

3.	 Las convocatorias del Plenario, las citaciones a los/las miembros del 
mismo y los borradores de la sesiones anteriores, se podrán realizar 
por correo postal y/o a través de medios telemáticos.

Artículo 25. El Quórum

1.	 Para la válida constitución del Plenario se requiere asistencia de un 
tercio del número legal. En todo caso se requerirá la asistencia de 
la Presidencia y de la Secretaría o de quiénes legalmente les/las 
sustituyen.

2.	 Si en la primera convocatoria no existiera el quórum necesario según 
lo dispuesto en el número anterior, se entenderá convocada automáti-
camente en segunda convocatoria con un quinto del número legal de 
los/las miembros. Si tampoco alcanzase el quórum necesario, la Pre-
sidencia dejará sin efecto la convocatoria posponiendo el estudio de 
los asuntos incluidos en el Orden del Día para la primera sesión que 
se celebre con posterioridad, sea ordinaria o extraordinaria.
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Artículo 26. Dinámica de las sesiones.
Las sesiones del Plenario se desarrollarán como cualquier otro órgano Ple-
nario. No obstante, si las circunstancias aconsejaren una dinámica de trabajo 
facilitadora de una mayor operatividad en el desarrollo de los asuntos trata-
dos en dicha sesión, éste podrá adoptar una organización funcional diseña-
da por la Asistencia Técnica.

Artículo 27. La adopción de acuerdos.

1.	 La toma de acuerdos se adoptará por consenso con carácter general, 
y en su defecto, por mayoría absoluta de los/las asistentes, dirimiendo 
los empates la Presidencia con su voto de calidad.

2.	 Los/las miembros del Plenario podrán solicitar de la Presidencia un 
turno de explicación de voto a fin de expresar el sentido y los motivos 
que lo justifiquen.

3.	 La votación se realizará a mano alzada o secreta si ésta fuera solicitada.

4.	 También se podrán adoptar acuerdos a través de técnicas participati-
vas si así lo precisaran los asuntos tratados en dicha sesión.

TÍTULO IV
ASISTENCIA TÉCNICA.

Artículo 28. La Asistencia Técnica.
La Asistencia Técnica es el órgano de asesoramiento del Consejo Municipal 
de Asociaciones y Entidades Ciudadanas en materia de asociacionismo y 
metodologías participativas.
El personal municipal del área de Participación Ciudadana realizará las fun-
ciones de Asistencia Técnica del Consejo. Sus competencias son:

1)	 Apoyar todo lo relacionado con la organización y funcionamiento del 
Consejo:

•	 Tramitar todas aquellas solicitudes que han sido comunicadas al 
Registro General del Ayuntamiento y que su asunto se encuentra 
relacionado con la organización y funcionamiento del Consejo.
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•	 Gestionar y llevar de forma actualizada el fichero de los/las miem-
bros del Consejo.

•	 Archivar y custodiar la documentación del Consejo

2)	 Asesorar en materia de asociacionismo.

3)	 Incorporar las metodologías participativas en el trabajo de los distintos 
órganos del Consejo:

•	 Apoyar a la Presidencia en el desarrollo de los Plenarios

•	 Dinamizar y dirigir metodológicamente las sesiones de la Comisión 
Coordinadora y las Comisiones de Trabajo.

4)	 Llevar a cabo el seguimiento de los acuerdos que se adopten en el 
seno del Consejo.

Disposición Adicional Primera. Protección de Datos de Carácter General.
Cuando la información al ciudadano/a se refiera a los datos de carácter per-
sonal que afecten de alguna forma a la intimidad de las personas físicas, la 
información se proporcionará con las limitaciones y en los términos estable-
cidos en la legislación vigente.

Disposición Adicional Segunda. Principio de igualdad de trato y de 
oportunidades entre mujeres y hombres.
El Consejo Municipal de Asociaciones y Entidades Ciudadanas del Ayun-
tamiento de Gáldar, como órgano de asesoramiento y consulta en materia 
de fomento del asociacionismo que se regula en el presente Reglamento, 
atenderá al principio de presencia equilibrada de hombres y mujeres según 
lo dispuesto en la Ley Orgánica de 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad 
efectiva de mujeres y hombres.

Disposición Adicional Tercera. Celebración de reuniones de los órga-
nos colegiados, por medios telemáticos durante situaciones excepcio-
nales de fuerza mayor, de grave riesgo colectivo o catástrofes públicas 
que impidan o dificulten de manera desproporcionada el normal funcio-
namiento de las sesiones presenciales.
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El artículo 17.1 del Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del 
Sector Público, establece que todos los órganos colegiados se podrán cons-
tituir, convocar, celebrar sus sesiones, adoptar acuerdos y remitir actas tanto 
de forma presencial como a distancia, salvo que su reglamento interno reco-
ja expresa y excepcionalmente lo contrario.
Por otro lado, el número 3 del artículo 46 LBRL introducido por la disposición 
final segunda del R.D.-ley 11/2020, de 31 de marzo, por el que se adoptan 
medidas urgentes complementarias en el ámbito social y económico para 
hacer frente al COVID-19 («B.O.E.» 1 abril).Vigencia: 2 abril 2020, establece 
que cuando concurran situaciones excepcionales de fuerza mayor, de grave 
riesgo colectivo, o catástrofes públicas que impidan o dificulten de manera 
desproporcionada el normal funcionamiento del régimen presencial de las 
sesiones de los órganos colegiados de las Entidades Locales, estos podrán, 
apreciada la concurrencia de la situación descrita por el/la Alcalde/sa o Pre-
sidente/a o quien válidamente les sustituya al efecto de la convocatoria de 
acuerdo con la normativa vigente, constituirse, celebrar sesiones y adoptar 
acuerdos a distancia por medios electrónicos y telemáticos, siempre que sus 
miembros participantes se encuentren en territorio español y quede acredita-
da su identidad. Asimismo, se deberá asegurar la comunicación entre ellos/
as en tiempo real durante la sesión, disponiéndose los medios necesarios 
para garantizar el carácter público o secreto de las mismas según proceda 
legalmente en cada caso. A los efectos anteriores, se consideran medios 
electrónicos válidos las audioconferencias, videoconferencias, y otros siste-
mas tecnológicos o audiovisuales que garanticen adecuadamente la seguri-
dad tecnológica, la efectiva participación política de sus miembros, la validez 
del debate y votación de los acuerdos que se adopten.

Disposición final. Publicación y entrada en vigor.
El presente Reglamento entrará en vigor al día siguiente al de su publicación 
en el Boletín Oficial de la Provincia.
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